Entwurf der Anderungssatzung zur Drucksachen Nr. 013/18/20

6. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Stadt Boizenburg/Elbe

Auf der Grundlage des § 5 der Kommunalverfassung flir das Land Mecklenburg-
Vorpommern (KV M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom 13. Juli 2011 (GVOBI. S.
777) wird nach Beschluss der Stadtvertretung vom ... und nach Anzeige bei der
Rechtsaufsichtsbehérde folgende 6. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Stadt
Boizenburg/Elbe erlassen:

Artikel 1
Anderung der Hauptsatzung

Die Hauptsatzung der Stadt Boizenburg/Elbe vom 02. April 2012, zuletzt gedndert durch die
5. Anderungssatzung vom ..., wird wie folgt geéndert:

§ 7 Absatz 7 erhalt folgende Fassung:

»(7) Der Hauptausschuss entscheidet im Einvernehmen mit der Blrgermeisterin oder
dem Bdulrgermeister uber die Ernennung, Beférderung und Entlassung bei
Beamtinnen und Beamten von Besoldungsgruppe A8 bis einschliellich
Besoldungsgruppe A11 sowie uber die Einstellung, Hohergruppierung und Kundigung
bei Beschaftigten von Entgeltgruppe 8 TV6D bis einschlieBlich Entgeltgruppe 10
TV6D.*

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Boizenburg/Elbe, den ...

Harald Jaschke
Blrgermeister

GeméR § 5 Abs. 5 der Kommunalverfassung M-V in der Fassung der Bekanntmachung vom 13. Juli
2011 (GVOBI. S. 777) sind VerstélRe gegen Verfahrens- und Formvorschriften, die in der KV M-V
enthalten oder auf Grund der KV M-V erlassen worden sind, innerhalb eines Jahres seit der
offentlichen Bekanntmachung geltend zu machen. Der Verstol3 ist innerhalb der Jahresfrist schriftlich
unter der Bezeichnung der verletzten Vorschrift und der Tatsache, aus der sich der Verstol3 ergibt,
gegenliber der Stadt Boizenburg/Elbe geltend zu machen. Hiervon abweichend kénnen Verletzungen
von Anzeige-, Genehmigungs- oder Bekanntmachungsvorschriften auch nach Ablauf eines Jahres seit
offentlicher Bekanntmachung geltend gemacht werden.



