Stadt Boizenburg/Elbe

Beschlussvorlage

Drucksachen Nr. :
133/15/10

Status: offentlich

Beratungsgegenstand:

Investitionsdarlehen)

aulBerplanmalige Auszahlung (1. Tilgungsrate neues

FB Finanzen und Soziales
Auskunft erteilt: Pamperin, Jorn

Beratungsfolge:

Erstellungsdatum: 10.09.2015

Gremium Datum Sitzung | Zustandigkeit Abstimmung | TOP
(JIN/E)

Finanzausschuss 22.09.2015 Vorberatung

Stadtvertretung 08.10.2015 Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Stadtvertretung der Stadt Boizenburg/Elbe genehmigt die auRerplanmafiige Auszahlung
in Hohe von 31.250 € fir die 1. Tilgungsrate des mit Datum vom 15.09.2015
aufgenommenen Investitionsdarlehens tber 2,5 Mio. €.

Die Deckung erfolgt durch Minderauszahlungen fiir den Treppenbau Griiner Weg

(54100000.09600420).

Burgermeister
133/15/10




Sachdarstellung und Beqgriindung:

In der Haushaltssatzung 2014 wurde der Stadt Boizenburg/Elbe eine Ermé&chtigung zur
Aufnahme eines Investitionskredites in Hoéhe von 2,5 Mio. € genehmigt.

Diese Erméachtigung gilt gemaf § 52 Kommunalverfassung M-V bis zum Ende des néchsten
Haushaltsjahres.

Mit Datum vom 15.09.2015 erfolgte die Aufnahme des Investitionskredites in Hohe von 2,5
Mio. € (Ermachtigung Burgermeister siehe Beschlussvorlage 069/15/10). Fur die erste fallige
Tilgungsrate im November 2015 tber 31.250 € wird eine auRerplanmafige Auszahlung fallig,
da zum Erstellungszeitpunkt des Haushaltsplanes 2015 die Zins- und Tilgungsmodalitaten
fur das neu aufzunehmende Darlehen noch nicht bekannt waren.

Die Deckung der auBerplanmafigen Auszahlung ist gewahrleistet, sie erfolgt aus dem

Sachkonto 09600420 im Produkt 54100000 (Kostenersparnis bei der BaumalRhahme Treppe
Gruner Weg).

Finanzielle Auswirkungen:

| Finanzielle Auswirkungen | Folgekosten | Betrag

Ja X Nein [] Ja[] Nein [] Monatlich
Jéahrlich

Mittel stehen bereit: Ja [] Nein X Deckungsvorschlag:

Produkt.: 61200000

Sachkonto: 31512000 54100000.09600420

HH-Ansatz: 359.000,00 €

Verausgabt: 358.048,34 €

Noch verflgbar: 951,66 €

Mitzeichnung im Bedarfsfall: Unterschrift

Fachbereich | e
(Finanzen und Soziales)

Personalrat s

Gleichstellungsbeauftragte .........cccocceeiiiiiiiiiiiie
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